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e \Wir Uber uns
¢ Planungsprezess ini VIS Preject Senver

e absentRIl = Integrere Losung zur Plantne
von AbwWesennenen

e Schnittstelle MiSHEi
® Nutzen
e Aushlick
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Wir Uber uns

SBl Ruhr - Ein starker Partner

¢ Kompetenz in Consulting, Entwickiunelund Betriell
¢ 815 Mitarbererlnnen
e 114'5 Mo Atz 11 2004

® die saardata GmnENn ER

PANA & SCHOTT



Wir Uber uns

Wi sind aus gutem Hause

Siemens Business Services

SBI Ruhr

Inkl. saardata

Siemens Business Services ist ein 100%-iges Tochterunternehmen der Siemens AG,
SBI Ruhr ist ein 100%-iges Tochterunternehmen der Siemens Business Services.



Wir Uber uns

Uber Campana & Schott ...

e FUhrendes Dienstleistungsunternehmen;ftr Prejekimanagement in

Eurepa (inkl. VVeroffentlichungen, Konferenzen, Uni-/ E&E-Prejekie,
Studien,, Lehrtatigkeit u.a.)

e /0 PM-Beraterin denrBures in Erankiurt am Main, Berin, MURchen,;
Wien und Zurich — als;\Vollsertimenter etabliert
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Wir Uber uns

Kunden von Campana & Schott
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Aventis, Axa, BASF,
Belersdorf, Bertelsmann;
BMW, Bosch, Colt;
Continental,
DaimlerChrysler, Deutsche
Bank, GenerallRe; Hewlett
Packard, Jehn' Deere,;

Lufthansa, Miunchner RUck:

NCR, Nokia, Nevartis,

Philips, RAG, Roclhe, RWIE;

Siemens, l'chibo; Vaillant;
\/odafone, Zeiss
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Micresolt Gold Partner

Micreselit Project Premier
Rartner

ViEmBbEer o therPartner Advisel,
Council VIS Project
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Planungsproezess in MS Project Server

Hier Aen
h AnTwen
ges:ih':ehi -

Wunder

Sehr gute Arbeit!
Aber sollten wir hier vielleicht nicht
noch ein wenig detaillierter werden...?
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Planungsproezess in MS Project Server

Exkurs: Uberblick tiber das System und die
Nutzer ven MS Ofiice Project 2003

Teammitglieder Projektmanager

Ruckmeldungen, Projekiplanung, Steuerung
Zusammenarbeit

¥  Microsoft Office

5 Project Professional 2003

Management ReEssoUlicenverantwortliche

Projektportiolio Ressolllicenzuordntngen
Controlling, Reporting

Genehmigungsinstanz




Planungsproezess in MS Project Server

Allgemeiner Projektmanagement-Regelkrels

Projektmanager

— Plant Projekte

—Versendet Ressourcen-
anfragen

— Aktualisiert die Planung

Projekt-Controlling

— Uberwacht Konsistenz von
Projektplanen und
Ressourcen

— Versendet aggregierte
Ressourcen-Einsatzplane
an alle Ressourcen

Ressourcen

— Beantworten Ressourcen-
anfragen geman ihrer
Einsatzplanung

Ressourcen
— Aktualisieren Projekt-

Aufwande tber Projektzeit-

erfassung
— Berichten Status von

Vorgéangen bzw. Aktivitaten

Projekt-Controlling

- Erstellt aktuelle Kosten-
aufstellung aus SAP

- Fuhrt Termin & Aufwands-
Uberwachung durch

Management +
Projekt-Controlling

— Uberwacht Portfolio

— Priorisiert ggf. Einzelprojekte

— Stellt zus. Kapazitaten bereit

— Genehmigt ggf. Budgetlberschr.

Projekt-Controlling
— Uberwacht tibergreifenden
Budgetverbrauch

— Uberwacht Kapazitatsaus-
lastung
— Generiert Kompaktberichte

Management
— Uberpriift Projekt-
Statusberichte

— Unterstitzt ggf.
Projektmanager

Projektmanager

— Uberwacht Projekt-Budget
— Berichtet aktuellen Fortschritt
und Status des Projekts

— Beantragt ggf. Entscheidung/
Handlung durch Management




Planungsprozess in MS Project Server

Planungsproezess in MS, Project Senver

e \/erfugharkelt einer Ressournce
= Arnbeltszeit-IvViedell
= Gesetzliche Eeleriage/ Betnelnskalender
= [ienen- undfProjekitaugkenten

= Abwesenheiten; z- BrlbiatVeiieisiidung
Usw

¢ Abbildung derAb
Projekiplan

A& SCHOTT



Planungsprozess in MS Project Server

Abwesenheiten in MS Project Server

¢ Abwesenhelten der Mitarbelter werden als; 100 %

Auslastung Inreimems speziellen Abwesenhelisplan
albgehbildet

® Abwesenheltisplan hatheehsie Preniatintaer
Ressournceneinlasting

e Unterscheidung der AbWwesennenenin
= Beantragt: Abkildung al *,,\/orggschlagene
Zuordnung VIS PrejECiSENVEMS OIS0 0KED)

= Genehmigt: AbklldingraiSSZUCESEGIERZNBERUITENId
MS Preject Sever(Said=-5e0KkeEd)
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Planungsproezess in MS Project Server

Abwesenheltsplan int MS, Project Senver

2 Microsoft Project - Abwesenheit.¥eriffentlicht == x|

@ Datei  Bearbeiten  Ansicht  Einflgen Format  Extras  Projekk  Zusammenarbeit  Fenster 7 Frage hier eingeben -8 X
@ 9 + = % Finblenden~ | Aria -8 -|[F]lx ©
DEHRISGAY $ LA B =shEUd|Rlomemm QAT S0
Zeichnen~ | ™ S E @ By (& & | - @Jj!

iE| = | Ressourcen | Oberwachen - | Berichten = ! | RaG Ansichten - Ty B %! | RaG_addResource RessaurceErsetzen!

= | Allevorginge - = | 2

(5] Y OrganGEname Dauer Anfang Ericle: 05 09, hai '05 16. hai '05 23, Mai '05 SIﬂ
ClF|s|sM[CM[D]F|s[SM[DM|D[F[S]5M|DM[D[F[5]5|M
1 [=] Alsmann Volker (00000552) 3 Tage  Fre 06.05.05 Fre 17.06.05 | | e —
2 | Ahwvesenheit (00000552) vom 06.05.2005 his 06.03.2005 1Tay Fre06.05.05 Fre06.05.05 Alsmann Volker
i | Ahweesenhett (00000552) wom 27 .05.2005 his 27 .05.2005 1Tag Fre27.05.05 Fre27.05.05 Alema
4 | Abwvezenheit (00000552) wom 06.06.2005 kis 17 062005 10 Tage | Mon 0B.0B.05  Fre17.06.05
5 [=] Aufmkolk Paula (00001078) 3 Tage Fre 06.05.05  Fre 17,0605 | |y s —
& |4 Ahwvesenheit (00001078) vom 06.05.2005 his 06.03.2005 1Tay Fre06.05.05 Fre06.05.05 mkolis Paula
7 | Ahweesenheit (00001078 wom 17.05.2005 his 17.05.2005 1Tag Die17.05.05 Die17.05.05 aula
& |[Ed Abwvezenheit (00001078) wom 27 052005 his 27 .05.2005 1Tay Fre27.05.05 Fre27.05.05 Aufmi
EL Ahwyvesenheit (00001078) wom 13.06.2005 his 17 .06.2005 5Tage Mon13.06.05 Fre17.06.05
[=l Bregens Olaf (00000056) 81 Tage Fre 06.05.05 Fre 26.08.05
L | Abwvezenheit (00000056) wom 06 052005 his 08 .05 2005 1Tay Fre0505.05 Fre0605.05
= EL Abweezenheit (0000005E) wom 17.05.2005 his 27 .05.2005 9Tage Die17.05.05 Fre 270505
E EL Ahwvesenheit (000000567 vom 08.05.2005 his 26.03.2005 15 Tage Mon 08.08.05 Fre 26.08.05
:1:1:. [= Eger Peter (00000254) 90 Tage Mon 18.04.05 Fre 19.08.05
1= L | Abwvezenheit (000002547 vom 1804 2005 his 22 04 2005 5Tage Mon 130405 Fre 220405
EL Abweezenheit (000002547 wom 27 052005 his 27 .05.2005 1Tay Fre27.05.05 Fre27.05.05 Eger P
EL Ahwvesenheit (000002547 vom 08.05.05 bis 19.08.05 10 Tage | Mon 08.08.05 Fre13.08.05
= Gellmann lise (00001923) 16 Tage Fre 06.05.05 Fre 27.05.05 ;
E Abwyesenheit (00001323) vom 06.05.05 his 06 05.05 1Tag Fre0605.05 Fre06.0505 GEIiSTlanr_; lize
EC Ahwvesenheit (000019237 vom 27 05.05 bis 27 .05.05 1Tay Fre27.05.05| Fre 27.05.05 FA Gellim:

15



Planungsproezess in MS Project Server

Ressourcenausliastung mit Abwesenheiten

Meb Access 2003 - rag-v01 - Microsoft Internet Explorer

Eawoariten
o~ | S Suchen <7 Favoriben &% Medien £ | C el &= o
hieckserver Views resgraph. asp ;I W'e
= |  Ansichtsoptionen |

Exktras r

I Yorgesehene Buchung sinschlieBen

Zeitraum: |06.05.2005 =] Bis: [16.05.2005 x| Einheiten: [ERSEE—._-] |f>Termine festleqgen

4= 0§.05.2005-16.05.2005 =

Zurdck zum Ressourcencenter

14 Legende:

124 o Werflgbarkeit
= g
= Projekte:
5 104 i
= I W Waltari Online
= o —
= v W  Office Rollout
=
% Ch "2 Migration Salab
= ||
'g 41— "2 Abwesenheit
(]

M
coos . [ T
<oz [ ]
20505 [T
sos e [

=05.05.2005=
=007 05 2005
=05.05 2005
=09.05.2005=
=14.05.2005=
=15.05.2005=
=16.05.2005=
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absentRI — Integrierte L6sung zur Planung von Abwesenheiten

Abwesenheitsplaner absentRI
Integrierte Losung zur Planung ven Abwesenhelten
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absentRI — Integrierte L6sung zur Planung von Abwesenheiten

Funktionalitatentberblick

Erfassung|voen Abwesenhelten aul Grundlage des SAP.
Backend Systems (Planung undilaufender Prozess)

Genehmigung|der Antrage: aul: Grundiage des
Organisationsmanagements

Abbildung des GenrenmigungswWeges nkiusive AUspanmen

Stormierung der Antraee atifGrinelagerdes
Organisationsmanagemenis

Erstellen von abtelungs: URe BERICHSUEGIENENEERNIEENS

Kalendersichtenr fir denrMitaienertnercienNeRNpmiersiellien
Teams Inkiusiver SichereitsmechaniSmeERNittEeRrS RO
Uunbefugiem ZugrifirauifDaien anueremPersenen

\ertretungsiunkion ZUiF GERERMIGURENIICHIREE
Organisatiensemheit direki-uniersiel eV ener:



absentRI — Integrierte L6sung zur Planung von Abwesenheiten

Erfassungsmaske
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absentRI — Integrierte L6sung zur Planung von Abwesenheiten

Kalendersichten
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absentRI — Integrierte L6sung zur Planung von Abwesenheiten

Genehmigungssichten (1)
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Ubersicht tber die

direkt unterstellten
Mitarbeiter und deren
Antrage

..................

Detailsicht inkl.
weiterer
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absentRI — Integrierte L6sung zur Planung von Abwesenheiten

Genehmlgung33|chten (2)

W] ' P s Fevdd 801 - e wmart cevwrrm Fuplorer N
e Hewbeie: Sl lwwse [dan 0 [
O 2mai = i G S e B O B-L BB

| T T erep——— ;}ﬂm.--.
L | el ] A mariss ] Boe Gensn ] Dremd - Do Weerria - T Chewey ] mesier ¥ Ui |:|.-\. |.--. e 11 r\-

" ‘E-HI' b -

o L AR e e Ceansenees o Loesssress  seeseer e les omiets &S sslee e -

S BRI v ——— |y Sy

B\ Proapm s Ferrdl 601 2 s e corrrn Pl o
e Hewiries Bk Twede [dw

0 st = Ho G| et @ O B-U B8R

| T T I repa——

FE | i sl ] Arerirsimarsees (| Cee Gensn ] Dremas - Degindoes Wi - T Chewey ] meaier  Uirrein |:|..-\. |.--\. rruifa 11 r\-

—er ‘E-HI' ™

o LF AR e arsessres  Cemnsrnees s Loesssress  seeseer e len omiet & S omsiee ose

o el

Posteingang

Detailsicht inkl.
Bearbeitungsfunktionen




CAMPANA & SCHOTT
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE o

schnittstelle MSEIeject - alhsentiR]



Schnittstelle MS Project - absentRl

Ubergebene Daten

® Personalnummer

e Abwesenheliszeltraum
= [Datum ven
= Datum bis
Ereigalkestaitis

= Genelmigt
= Beantragt

L

PANA & SCHOTT



Schnittstelle MS Project - absentRl

Datenfluss (1)

L Microsoft Office

£ Project Server2003

SOAP/ XML
_

SAP R/3
(absentRI)

Interface
pplikation

NA & SCHOTT



Schnittstelle MS Project - absentRl

Datenfiuss (2)

¢ Export der Abwesenheitsinienmationen wind infansentR|
(SAPR/3) alsi€SV-Datel erstellt

¢ EXxport wirdiper EliP zui Vertigunae gestelli

® Schnitistellen-Anwendiungladiztaalichidierakitielien
Infermationen per ENR=Zuaii

® AbwesenheitsplanwirdNaiVISIRIGIECISEVERENSIEL

Aufbereitung der ExpoereateiNnNyISHRIe|eCiosiVIE
Format

= Aufruf desi PIDS WEBSENICENPIO|ECINDAIZNSEIVICE)

m
—_—
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Nutzen

\Vermeidung von doppelier Erfassung der
Abwesenheltsdaten

Wegfall projekispeziischer Uhaulksplane

Vermeidung veon Ubertragungsfehlem durchiMedienbniiche
= [Hohere Datengualité
= Bessere Planungsgrundl a

durchi zeitgenaden Abglelch i J\/J OJdQE Jer\/er

Reduzierung des AuiwanosHuRdIENRESSOUCERINEEICEINIE]
der Einsatzplantnglder ReESSpUicER

\ermeldung UngenuiziefikapaZiaien



Ausblick

¢ Enweiterung des Resseurcenmanagements
® Erwelterung um Sell-Ist-Koestenvergieich

® [Harmonisiertung der Prejekizeieriassung inMS Project
und der Leistungseriassunein SAPICATS
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= \/erprobung und\/eruchunL

= \Vermelidung von deppeltel
Systemen
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Modull,, Ressourcen-Management:
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Wi freuen uns auf lhre Eragen!

SBI Ruhr GmbH
Human Ressource
and Healthcare Solutions

Grafstr. 99, 60487 Frankfurt
Tel.: + 49 (69) 977 883-0
I-ruhr.de E-Mail: Oliver.Verspohl@campana-schott.cc

CAMPANA & SCHOTT



CAMPANA & SCHOTT
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Your potential. Our passion.”




