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Communiqué de presse 
 

 
Microsoft étend son offre de Business Intelligence avec 

Microsoft Office PerformancePoint Server 2007 
 

 Une application complète de gestion de la performance intégrant du scorecard, 
des outils d’analyse et de la planification financière 

à partir des applications Office.  
 

 
Paris, 8 juin 2006— Microsoft annonce aujourd’hui  Microsoft Office PerformancePoint 
Server 2007, une application complète de gestion de la performance intégrant le 
pilotage d’indicateurs clés (scorecarding), des outils d’analyses et la planification 
financière afin de permettre aux organisations de planifier et piloter plus efficacement 
leur activité. Cette nouvelle application renforce l’offre de Business Intelligence de 
Microsoft autour de la gestion de la performance.   
 
Conçu pour répondre aux utilisateurs des directions fonctionnelles, PerformancePoint 
Server centralise les données et les règles métier dans un seul serveur afin de réduire le 
temps consacré aux opérations d’analyse, de scorecarding et de gestion de la 
performance. Les avantages de PerformancePoint Server sont les suivants : 
 

 Une application complète de gestion de la Performance: 
PerformancePoint Server délivre tous les composants et fonctionnalités 
nécessaires pour gérer la performance dans un seul produit, incluant du 
scorecarding, des analyses, des outils de planification, d’élaboration budgétaire, 
de prévisions, de consolidation et de reporting financier.  Son objectif est 
d’améliorer la performance opérationnelle et financière à travers tous les 
départements et à tous les niveaux.   

 Un meilleur partenariat entre les DSI et fonctionnels avec Business 
Modeler : “Business Modeler” est le composant de conception et de 
modélisation de PerformancePoint. Business Modeler permet aux analystes 
d’exploiter leurs connaissances et leur proximité avec les directions 
fonctionnelles pour gérer les rôles, workflow et les règles – en gérant 
l’information directement. Avec Business Modeler les utilisateurs personnalisent 
PerformancePoint sans recourir à l’intervention des DSI qui fournissent 
l’infrastructure et la sécurité pour les applications fonctionnelles critiques de 
l’organisation..  

 Un support pour répondre aux exigences métier les plus complexes: 
PerformancePoint utilise une approche de modélisation qui permet aux 
utilisateurs de créer des plans stratégiques, des budgets détaillés et des 
scorecards et de les lier ensemble par des règles qui en définissent les relations.  
Les prévisions de ventes peuvent être comparées et réconciliées avec la 
fabrication et la finance.  Les principaux indicateurs de l’activité des divisions 
peuvent être visualisés indépendamment des prévisions spécifiques ou 
consolidés dans une vue plus large au niveau de l’entreprise. La vue stratégique 
des activités telles que l’expansion des ventes,  les nouveaux produits et les 
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investissements peuvent être plus facilement liés à la vision plus financière de 
l’activité.  

 Un déploiement à tous les utilisateurs: PerformancePoint Server a été 
conçu pour permettre à tous les utilisateurs fonctionnels de bénéficier de leur 
connaissance de Microsoft Office au travers d’Outlook, de Microsoft Excel et de 
SharePoint.  Microsoft Excel apporte la conformité des processus  financiers à 
travers l’interface utilisateur du client riche d’Excel avec des changements 
auditables et des processus gérés par le serveur PerformancePoint.  
L’application répond ainsi à différents besoins tels qu’un ingénieur d’affaires qui 
souhaite un rapport synthétique sur ses ventes avec une navigation simplifiée et 
une vue claire sur ses objectifs et sa performance; un analyste qui veut explorer 
en détail les comparaisons des produits et clients et partager les analyses, ou 
encore un analyste financier qui doit planifier, consolider et produire des rapports 
sur les résultats financiers conformes à la réglementation. 

 Les bénéfices d’une plate-forme BI intégrée :  De nombreux 
concurrents possèdent plusieurs plate-formes , différentes interfaces utilisateurs 
et des produits qui ne communiquent pas entre eux. L’offre BI de Microsoft est 
complète et intégrée pour répondre aux enjeux critiques des organisations tels 
que la standardisation.   

 
 

De par l’étendue de son offre, Microsoft se positionne comme un fournisseur à part 
entière de BI.  PerformancePoint Server propose ainsi des fonctionnalités de gestion de 
la performance à tous les départements incluant la Finance, les Opérations, les Ventes, 
le Marketing et les Ressources Humaines depuis l’environnement familier Microsoft 
Office pour faciliter le déploiement le plus large des applications à tous les utilisateurs.  
 
Les technologies de visualisation et d’analyse de ProClarity, dont Microsoft vient de 
finaliser l’acquisition, seront intégrées à PerformancePoint. En outre, Microsoft 
continuera à commercialiser et assurer le support des solutions existantes de ProClarity 
et offrira la possibilité aux clients sous maintenance un accès gratuit, à périmètre 
constant, à PerformancePoint Server.   
 
“Notre objectif est de démocratiser la BI en la rendant plus accessible en terme de prix 
et de facilité d’utilisation. » déclare Philippe Blondet, responsable Microsoft Office 
Business Applications pour Microsoft France.  “Seul Microsoft propose une plate-forme 
de BI intégrée, les outils d’analyse les plus répandus pour les utilisateurs et une 
application complète de gestion de la performance afin d’aider les entreprises à conduire 
leur activité.  Notre offre se distingue nettement du marché en termes de flexibilité, 
d’intégration et de complétude.”   
 
PerformancePoint sera également intégré aux applications ERP de Microsoft Dynamics 
ERP afin de répondre aux besoins spécifiques de ses clients, incluant l’intégration avec 
la suite applicative Microsoft Dynamics financial.  
 

 
Disponibilité: 
Le program beta de PerformancePoint Server commence cet automne et la disponibilité 
est planifiée pour la fin du premier semestre 2007. Un programme technique (Technical 
advisory program TAP) est actuellement en-cours et ouvert aux participants.  
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À propos de Microsoft 

Fondée en 1975, Microsoft (cotée au NASDAQ sous le symbole MSFT) est le leader mondial du 
logiciel. La société développe et commercialise une large gamme de logiciels, accessoires et 
services à usage professionnel et domestique. La mission de Microsoft est de mettre son 
expertise, sa capacité d’innovation et la passion qui l'anime au service des projets, des ambitions 
et de la créativité de ses clients, afin de faire de la technologie leur meilleure alliée dans 
l’expression de leur potentiel. 
Créée en 1983, Microsoft France emploie plus de 1000 personnes. Depuis le 1er février 2005, la 
présidence est assurée par Eric Boustouller. 

 
 
Pour toute information complémentaire, vous pouvez contacter : 
 
 

Fabrice Milhoud 
Euro RSCG C&O 
Tél. : 01 58 47 93 97 
E-mail : fabrice.milhoud@eurorscg.fr 
 

Béatrice Cassignol 
Euro RSCG C&O 
Tél: 01 58 47 95 57 
E-mail: beatrice.cassignol@eurorscg.fr 
 

 

 


